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Zl: 011-5/2020         Julbach, 29. Jänner 2020 

 
STELLENAUSSCHREIBUNG 

 
 

Die Gemeinde Julbach schreibt in Vollziehung des Beschlusses des Gemeindevorstandes vom  
28. Jänner 2020 bzw. aufgrund der Bestimmungen der §§ 7 – 14 des Oö. 
Gemeindebedienstetengesetz 2001 idgF sowie der §§ 8-11 des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und 
Gehaltsgesetz 2002 idgF in Verbindung mit § 3 Oö. Landes- Vertragsbedienstetengesetzes 1994 idg.F  
folgenden Dienstposten für den Gemeindekindergarten Julbach aus: 

 
 

Stützpädagoge/in für die Integration eines Kindes 

 

Arbeitsbeginn: voraussichtlich 1. April 2020  

 Kinderdienst im Ausmaß von 12 Wochenstunden an 4 Tagen 

Dauer:  Karenzvertretung, befristet für die Dauer der Integration 

Art des Dienstpostens: Vertragsbedienstete(r) privatrechtliches Dienstverhältnis 

Entlohnung:   KBP Einstiegsgehalt bei Vollbeschäftigung € 2.400,20 brutto. Bei 

Nichterfüllung der fachlichen Anstellungserfordernisse Einreihung 

nach dem Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 idgF in 

die Funktionslaufbahn GD 22 (Kindergartenhelferin), Einstiegsgehalt 

bei Vollbeschäftigung € 1.917,90 brutto. Bei anrechenbaren 

Vordienstzeiten sind die Einstiegsgehälter entsprechend höher. 

Beschäftigungsausmaß:  Pädagogin: Teilzeit mit voraussichtlich 14,75 Wochenstunden, das 

sind 36,88 % der Vollbeschäftigung (inklusive 2,75 Stunden 

Vorbereitungszeit). 

 Helferin: Teilzeit mit voraussichtlich 13,00 Wochenstunden, das sind 

32,50 % einer Vollbeschäftigung.(inklusive 1 Stunde Vorbereitungszeit) 
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a) Aufgabenbereiche (auszugsweise) 

 Ihre Aufgabe ist die spezielle Förderung eines Integrationskindes durch Anleiten und 
Unterstützen in der Bewältigung der Alltagsroutine und die prozessbegleitende 
Zusammenarbeit in der Gruppe, entsprechend dem Handbuch für Integration (Land Oö.), 
in Absprache mit der gruppenführenden Pädagogin und der Fachberatung für Integration. 

 
b) Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen: 

 die österreichische Staatsbürgerschaft bzw. Staatsangehörige, denen auf Grund von 
Staatsverträgen im Rahmen der europäischen Integration dieselben Rechte für den 
Berufszugang gewährt werden 

 die volle Handlungsfähigkeit 

 die persönliche, insbesondere die gesundheitliche Eignung für die Erfüllung der Aufgaben  

 einwandfreies Vorleben 

 Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft 

 bei männlichen Bewerbern – abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst 
 

c) Besondere Voraussetzungen:  

 erfolgreiche Ablegung der Reife- und Diplomprüfung für Kindergärten gemäß § 98 Abs. 1 
Schulorganisationsgesetz (SchOG) oder der Diplomprüfung im Rahmen eines Kollegs 
gemäß § 95 Abs. 3a SchOG 

Für die Anstellung als Helferin bringen Sie idealerweise eine Grundausbildung als Kindergarten- bzw. 
Horthelferin mit. 
 
d) Erwünscht sind: 

 Erfahrung als Pädagoge/in, im Besonderen mit Integrationskindern 

 Bereitschaft zur Mitgestaltung, Entwicklung und Umsetzung zeitgemäßer pädagogischer 
Konzepte  

Das Auswahlverfahren wird nach den Bestimmungen der Personal-Objektivierung (§§ 7 ff des Oö. 
GBG 2001 idgF.) erfolgen. Die Gemeinde behält sich das Recht vor, Vorstellungs- bzw. 
Kontaktgespräche zu führen. 
 
Die Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf – tabellarisch, Zeugnisse, Dienstzeugnisse, Foto, Nachweis 
über sonstige Fähigkeiten, Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis etc.) sind bis spätestens 
28. Februar 2019, 13:00 Uhr beim Gemeindeamt Julbach einzubringen.  
 
Allfällige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren werden nicht 
ersetzt. 
 
 

Der Bürgermeister 
Johannes Plattner 

 
 
 
 


